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Mesa 1 [ Aula A2/E11 del aulario II ] 

El Mediador Psicólogo como Agente de Cambio en la Gestión Constructiva de 

Conflictos y Estrategias de Implementación de la Mediación en Diversos Contextos 

Moderadora María Dolores Hernández Gutiérrez 

 

1. Pensar La Mediación En Tiempos De Diversidad: Inteligencia Cultural Y Competencia 

Intercultural Como Dispositivos De Innovación Elisabete Pinto da Costa 
2. Integrando mediación y meditación: Nuevos caminos hacia el bienestar relacional. 

Nuria García Gil 

3. Impacto positivo de la mediación en la Salud y Bienestar en divorcios. Gloria María 

Calderón Duque. 

4. Deconstruyendo conflictos desde la neurociencia. Mari Luz Sánchez García-Arista 

5. Mediación Transpersonal. Juan Carlos Martínez Melgen. 

6. Universidades Públicas do Brasil e Convivência Universitária: Conflitos e Sua 

Gestão. Silvia Regina Tacla, Patricia Ayub Da Costa, Tânia Lobo Muniz 

7. La mediación en Brasil y Paraguay: Estudio Comparativo para la pacificación social. 

Tânia Lobo Muniz, Patricia Ayub da Costa, Maria Esmeralda Britez Miranda, Zulma 

Esther Cabañas Britos. 

8. Obrigatoriedade da negociação prévia: análise comparada entre Brasil e Espanha 

Ana Beatriz de Souza Slobodticov (Universidade Estadual de Londrina / Tânia Lobo 

Muniz (Universidade Estadual de Londrina / Patricia Ayub da Costa (Universidade 

Estadual de Londrina /  

9. Desafíos del juez en el marco de la mediación intrajudicial en Cuba" Ludmila Collazo 

Rodriguez. 

10. La Mediación en las Microempresas Karen Barriga Villavicencio 

11. La relación entre los riesgos psicosociales y la gestión de conflictos para promover 

un ambiente laboral saludable. María Dolores Hernández Gutiérrez 
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Mesa 2 [ Aula A2/E12 del Aulario II ] 

Innovación y Nuevas Tendencias en la Mediación y la Gestión Constructiva de 

Conflictos en diversos contextos 

Moderadora: Encarnación Leal Pérez 

1. EFI del deportista en escuela-base: mejora de la convivencia y eliminación de la 

violencia. Nuria M. ª Calvo Boizas 

2. Violencia escolar y bullying: resultados de un estudio en el Distrito Federal (Brasil) 

Pedro CUNHA, Leila ALMEIDA 

3. Viabilidad de los Círculos Restaurativos para la Reparación del Daño en el Conflicto 

Obstétrico. Emilia Iglesias Ortuño, Marta Martínez Suárez 

4. Morfología del Conflicto de Salud Obstétrica en Aplicación de La Técnica Cat. Emilia 

Iglesias Ortuño, Emilia de los Ángeles Ortuño Muñoz 

5. Mediación familiar en México: ¿dónde queda la autonomía progresiva de la niñez? 

Dr. Carlos Franco-Castellanos  

6. El Pacto Nacional por el Lenguaje Claro como Herramienta de Mediación .Fabiana 

Marion Spengler, Theobaldo Spengler Neto y Maini Dornelles  

7. Mediación en Salud como Herramienta para el Acceso a la Justicia en Brasil 

(Fabiana Marion Spengler y Theobaldo Spengler Neto); 

8. Autocomposición Extrajudicial: Un Nuevo Contexto para la Desjudicialización en 

Brasil (Fabiana Marion Spengler, Theobaldo Spengler Neto y Paula Meinhardt Aguiar); 

y 

9. El papel mediador del Defensor Universitario: “entre la supervisión, la derivación y la 

cooperación institucional” Autor: Gerardo Carballo Martínez. 

10. Mediación y Prácticas restaurativas en los conflictos escolares: Construyendo 

puentes de paz. Encarnación Leal Pérez 
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MESA 3 [ Aula A2/E13 del aulario II ] 

SIMPOSIO Y COMUNICACIONES: DESARROLLO DE NUEVAS COMPETENCIAS EN 

MEDIACIÓN PARA OPERADORES JURÍDICOS: UNA OPORTUNIDAD ANTE LA LEY 

DE MEDIDAS DE EFICIENCIA 

Moderadora: Mariana Edith Torrez Bosio 

SIMPOSIO: Formación de personas profesionales en mediación de conflictos e innovación 

docente en el contexto actual de la nueva Ley 1/2025 
1. La Ley Orgánica 1/2025 y su incidencia en la formación en mediación: marco conceptual 

(Dra. Isabel Viola Demestre) 

2. La simulación realista como metodología optimizadora de la formación profesionalizante 

de la persona mediadora (Dr. Enrique Gallego, Dra. Cristina Alvarado, Armadans, I. 

3. El perfil de la persona mediadora: perspectiva de género y competencias autoimplicativas 

(Dra. Cristina Alvarado, Dra. Imma Armadans, Maribel García 

4. Formación de mujeres mediadoras de conflictos en el ámbito político en Costa Rica: Un 

estudio de caso (Dr. Pedro Bonilla, Dra. Imma Armadans) 
 

COMUNICACIONES 

1.  La mediación como método eficaz de acceso a justicia. Claudia Astolfo, Ana Patricia 

Bagatello, Ramiro Sánchez 

2. La mediación y la reforma de la capacidad jurídica. Catalina Alcázar Soto 

3. Mediación con personas con discapacidad en la reforma del derecho foral aragonés. 

José Luis Argudo Périz 

4. Deontología y abogacía. Irrupción de la Mediación desde la ética del cuidado. 

Mónica Corella Temprano 

5. El diálogo como forma de reparación post delictum en la institución jurídica de la 

aberratio ictus. Michelangelo Pascali, Maria Rizzo 

6. Desafíos del juez en el marco de la mediación intrajudicial en Cuba. Ludmila Collazo 

Rodríguez. 
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Los pósters podrán ser expuestos desde las 9.00 h del viernes día 17 hasta el final de la 

jornada en el espacio acotado del vestíbulo del Aulario II.  

 

Las y los autores podrán presentarlos a las personas interesadas en cualquier momento que 

estimen adecuado y, particularmente, recibirán a los y las congresistas desde las 12.00 a las 

13.00 h de esa jornada. 


